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Voici un court questionnaire préparé pour les citoyens de Grand-Métis.

R

_ OFFRE D’EMPLOI
PREPOSE/E A L’ENTRETIEN
ESPACES VERT EN PERIODE ESTIVALE /

La municipalité regarde actuellement la possibilité d’offrir des services culturels de proximité en
devenant membre du Réseau BIBLIO-BSL.

PATINOIRES EN PERIODE HIVERNALE En devenant membre nous aurions 1’opportunité d’avoir :

Les municipalités de Saint-Octave-de-Métis, de Grand-Métis, de Padoue et de Price s'unissent pour I'embauche - Des ateliers culturels variés (contes, rencontres d’auteurs, ateliers culinaires, etc...)

en mode intermunicipal d'une ressource & temps partagé pour lentretien des foréts nouricieres. des parcs et - Des activités pour les événements (Livre en Féte!, animateurs littéraires et +)

des patinaires. - Des expositions littéraires sur différents thémes

DEFINITION . L . _ - _ - Différentes formations pour les jeunes et les adultes

2 postes a combler au titre de prapose/e a fentratien en mode intermunicipal. soit - La possibilité de vous abonner dans une bibliothéque municipale prés de chez vous (Padoue,
-Poste 4 40 heures semaine, base annuelle, début dés que possible (ESPACES VERT ET PATINOIRES) Métis-sur-mer, Price, Ste-Flavie)
-Poste a 40 heures semaine, base saisonnigre, debut en juin et termine a Mautomne (ESPACES VERT]) -Un point de chute pour les livres dans la municipalité

LIEUX DE TRAVAIL B S N - La possibilité d’emprunter un livre provenant d’une autre municipalité

m:::::::ﬁz :’E g::;oe"““'d“"“ﬁ ﬂﬂ::ﬁ:g::::: 3: E;‘::Ed""‘e"ﬁ - Des services en ligne disponibles de partout donnant acceés a :

- Plus de 45 000 livres numériques et + de 8 000 livre audio

PRINCIPALES TACHES ET RESPONSABILITES - Plus de 800 formations variées et plus de 5 000 revues

En période estivale - Un outil d’aide a la lecture (francisation et enfants avec troubles d’apprentissage)

Sous la supervision des services de voirie de chacune des quatre municipalités, les préposés effectueront - Deux site de généalogie et des enquétes faites par Protégez-vous

|'Ef'|t|'EtiEf:l Ij.EE e5|:lane5 werts municipaux df_'-'E:IQHES par {:h::ﬂ::une dE-'E- mur:u:lpalltEE selon un horaire de fravail et -Un SCI'ViCG de soutien aux ressources numériques

:?rﬁ;::fﬂ'ﬁEdnE:f:Em:mﬁﬁaﬂiﬁ.ﬂ:‘;ﬁ:&lﬁigﬂn&é ET;;M‘;&T::;? ?:: g;ﬂ;:ﬂ::‘ uﬁ_!: - Et du soutien pour développer un espace pour le troisiéme lieu (Multiculturel et bibliotheque)

massifs, les rocailles, les sites vegétaux omementes. Les préposes devront assurer le ramassage des déchets Le tout sansfrais supplémentaire a ceux d’aﬁ‘iliation de la municipalité.

vegetaux et leur disposition a lécocentre, I'élagage des arbres sous |la supervision dune personne
experimentee, la remise en ofat des sols et des couvre-scls, lensemencement et la transplantation de . . . , .,
végetaux, les amendements et 'engraissement des vegetaux, I'amosage des végetaux, le désherbage, la tonte Veuillez encercler ou inscrire la reponse appropriee pour vous;
de pelouse, la protection des aclifs wegeétaux selon les saisons (paillis, cldture 3 neige, &limination des
végétaux problématiques). Ceux-ci devront fournir um rapport d'activité hebdomadaire & la personne
responsable du projet Une personne de l'organisme ECO Mitis sera disponible sur demande pour touwte
activité demandant une expertise plus poussée.

1. Est-ce que votre résidence principale est a Grand-M¢étis? (si vous répondez non, le questionnaire
s’arréte ici pour vous)
En periode hivernale

Le preposé embauche a l'année s'occupera principalement du deneigement de la patingire, de la préparation
et de lentretien de la glace, du sentier glace stc.

Oui  Non

CONDITIONS ET EXIGENCES RELIEES A L'EMPLOI 2. Combien de personnes habitent a votre résidence

Salaire a discuter selon Mexperence
Experience en permaculiure un atowt Nombre
Expérience en horticulture un atout

Permis de conduwire valide

Habiletés manuelles et endurance physique

Autonomie, efficacité, débrouillardise, souci du détail et esprit d'équipe essentiels
Bonne capacite de communication verbale

3. Dans quelle tranche d’age étes-vous?

Efre capable de travailler tant en équipe que seul Moins de 25 ans  25-40 ans  40-65 ans  Plus de 65 ans

MUNICIPALITE RESPONSABLE DU PROJET INTERMUNICIPAL

Municipalité de Saint-Octave-de-Matis R .
201-A, rue de [Eglise, Saint Octave-de Mitis, Québec 4. Dans quelle mesure croyez-vous que cet abonnement serait intéressant pour la population de

. Grand-Métis
POUR PRESENTER VOTRE CANDIDATURE
Emvoyer votre ov par courmiel 3 l'adresse suivante - dgstoctave@gmail.com

O apportez votre v imprimé au bureau municipal de Saint-Octave-de-Métis Treés intéressant Intéressant Pas intéressant Pas du tout intéressant
Date limite pour présenter votre candidature - Aucune, la présente offre prendra fin au moment d’embauche Nous vous invitons a nous communiquer vos résultats au bureau municipal, via notre page face-
Seules les personnes retenues seront invitées pour une entrevue 1z . \ ’ \ 1o

book, par téléphone ou par courriel, a votre convenance. Nos coordonnées se retrouvent a 1’endos
- . de votre Info-municipale. Merci de votre participation!

Monsieur Louis Fournier, directeur géneral, Saint-Cictave-de-batis
Coumiel: dgstoctavedgmailcom  Telephone : 418-775-2006 poste 2551

Madame Cathy Ouellet, directrice génerale, Grand-Metis
Courriel - grandmetisi{@mitis.gc.ca Telephone : 418-775-6485 poste 2350




Le Mot vert du mois — « Ce printemps, on ménage I’environnement! » -
Avril 2024

Bonjour a toutes et tous,

Nous voila déja au printemps, le vrai printemps, pas celui en février quand nous n’avions pratiquement pas de neige
et qu’il faisait 10 degrés! C'est le temps de serrer nos pelles (encore neuves) et de remonter nos manches de man-
teau pour le grand ménage. Evidemment, qui dit ménage, dit déchets et qui dit déchets, dit nous qui vous rappelle
gu’on doit réduire nos déchets. Est-ce que ¢a veut dire réduire le ménage? NON! Ca veut dire d’étre écoresponsable.
Voici quelques trucs et astuces pour un ménage du printemps écologique en utilisant les 3R :

Réduire a la source : Il existe une multitude de facons de faire des produits nettoyants maisons. Nos amis d’ECO Mi-
tis (ecomitis.org) en proposent notamment dans la section Produits Ecolos, mais il est possible de trouver sur Inter-
net plein de recettes adaptées a votre gout, votre odorat et votre budget.

Réemploi : Le malheur des uns fait le bonheur des autres. Que vous donniez, vendiez ou disposez de vos articles dans
des points de dép6t en vue de revente (écocentres, Ressourcerie, friperies, etc.), vous seriez surpris de tout ce qui
peut étre réemployé. Meubles, articles de cuisine, vétements, articles de sport, cadre de fenétre ancestral, etc.

Recycler : Si ca ne peut étre réduit a la source et que ¢a ne peut étre réutilisé, il faut penser a le recycler.
Pour les emballages, contenants et imprimés, pensez a votre bac bleu!

Pour les matériaux de construction, résidus verts, appareils électroniques, pneus, métaux, encombrants, pro-
duits dangereux, peinture, teinture, huile et batteries, pensez a votre écocentre! Consultez le
www.ecoregie.ca pour voir la liste compléete et les informations concernant les heures d’ouverture et les
procédures a votre écocentre.

En cas de doute, visitez le www.ecoregie.ca afin d’y trouver plusieurs trucs et astuces, d’explorer les différents points
de dépot dans la région et d’utiliser I’outil d’aide au tri si vous avez des questions sur des produits en particulier.

A la prochaine!

Vincent Dufour, directeur général

\ ‘ Régie intermunicipale de traitement
~ DES MATIERES RESIDUELLES

Y = MRCde La Matapédia et de La Mitis

Site web : www.ecoregie.ca Facebook : @RITMRMatapediaMitis
Courriel : matresi@mrcmatapedia.quebec Courriel: matresi@mitis.qc.ca

Tél : 418 629-2053, poste 1138 Tél. : 418 775-8445, poste 1138

ROLE ET RESPONSABILITES
D’UN ADMINISTRATEUR D’ORGANISME
Si vous étes membre d’un organisme ou songez a le devenir, vous avez peut-étre

I'impression que siéger au conseil d’administration comporte beaucoup trop de taches et de

responsabilités. A la suite d’une observation de Josy-Anne Bérubé, j’ai préparé un guide expli-

catif concernant différents aspects du role et des
responsabilités d’un administrateur d’organisme.
J'offre donc la possibilité de vous faire une présentation de ce guide
qui durerait environ 30 minutes.

Veuillez donc me contacter pour planifier le moment qui vous conviendrait.

Claude Trottier,
Agent de vitalisation intermunicipal (Grand-Métis, St-Octave, Padoue)

vitalisationkempt@gmail.com
418 775-2996, poste 2556

Des nouvelles de la bibliothéque
de Padoue

Anaélle Boucher et Anabelle Tremblay ont
été formées afin de pouvoir vous offrir le
service de bibliothéque les mercredis soirs,
de 17 h a 20 h. De plus, grace au Réseau
Biblio Bas-St-Laurent, de nouvelles éta-
geres ont été installées. On peut maintenant
dire que la bibliotheque est opérationnelle!

Ouverture tous les
mercredis de

17 ha20h



http://www.ecoregie.ca
http://www.ecoregie.ca
http://www.ecoregie.ca
https://www.facebook.com/RITMRMatapediaMitis/
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Jardins de Métis / Reford Gardens -
1@

@ Le restaurant Villa Estevan Lodge et les Jardins de Métis lancent Les Soupers a Quatre Mains
avec les chefs Frédérick Boucher et Adrian Pastor @)

Vous étes invités a une soirée festive ! Joignez-vous a nous pour un souper exquis en compagnie
de deux chefs talentueux :

& Frédérick Boucher »¢ Chef émérite des Jardins de Métis, Frédérick apporte une touche
créative a chaque plat. Son amour pour les ingrédients locaux et sa passion pour la gastronomie
se reflétent dans ses créations.

2 Adrian Pastor # Chef du Projet Yaku, Adrian est un maitre des saveurs audacieuses. Sa cuisine
fusion allie des influences du monde entier, créant ainsi des plats qui éveillent les sens.

Date : Samedi 11 mai 2024 Heure : 18 h 00 Lieu : Aire Desjardins du Grand Hall des Jardins de
Métis

AU menu ;

4 services, 4 accords ! 125% par personne (plus taxes et service)

Réservez dés maintenant pour une soirée mémorable a I'adresse ;
reservation@jardinsdemetis.com

Note : Les places sont limitées, réservez rapidement !

». Venez célébrer la passion de la cuisine avec nous ! g
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Onglet loisir
Retour sur la semaine de relache

JOINS
L’"EQUIPE !

Malgré le manque de neige et la fermeture des patinoire, |
nous avons eu une belle semaine de relache remplie de
belles activités. Un gros merci a Ema Chuzeville et Véro-
nique Parent pour leurs animations.

Soirée jeunesse : une premiere soirée jeunesse a eu lieu
le 1°" mars dernier. Une quinzaine de jeunes y ont partici-
pé. Merci aux parents bénévoles : Annie Bérubé et Line
Coté. Bravo également au Comité Jeunesse intermunicipal
pour I'organisation.

LIEU DE TRAVAIL: SAINT-OCTAVE

Sortie a I'Océanic : le 3 mars dernier a eu lieu la sortie a
I'Océanic de Rimouski, sortie organisée par les Blés d’Or
de la Métis en collaboration avec le Comité jeunesse inter-
municipal. Au total, ce sont 28 personnes qui ont participé
a la sortie.

Soirée cinéma : Ce sont une quinzaine de personnes qui
ont assisté a la projection du film Ruby, la jeune Kraken, au
gymnase de Padoue le 6 mars dernier.

Halloween a Padoooo! féte la relache : le comité Hallo-
ween a Padoooo! est venu clore la semaine de relache

Tu aimes les enfants ?

Tu veux travailler dehors ? avec une belle activité extérieure. Rallye, parcours d’habi-

e x leté, conte autour d'un feu, partie de sucre et coffres énig-
:I'u veux un eteaton matiques avec La Société de Rimouski sont venus animer
|mc|ge? I'aprés-midi. Un gros merci aux membres du comité organi-

sateur : Mélanie St-Laurent, Isabelle Desrosiers, Michel
Lecours, Michéle Céoté et Gilles Laflamme ainsi qu’a tous
les bénévoles qui se sont joints a I’équipe. Egalement mer-
ci a Marc Desrosiers et Nicole St-Laurent qui ont aidé dans
la préparation de la partie de sucre et a Gilles qui nous I'a
fait déguster. Merci aussi @ Maxime Dubé pour I'animation S
de contes. Une fois de plus, une tres belle activité qui en ;,5 &
plus, aura permis d’amasser des fonds pour I'’événement g :
2024. Merci aux donateurs et participants.

Soumets ta candidature avant le 19 avril a
Josy-Anne par courriel a loisirkempt@gmail.com

€

.



